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Behov på lång sikt Förskoleministern föreslår nu att en ny barnskötarutbildning inrättas
och betonar samtidigt att både förskollärare och barnskötare är
viktiga inom förskolan. Utvecklingen mot  en högre andel förskollä-
rare och fritidspedagoer i barnomsorgen har stannat upp. En fortsatt
brist på förskollärare torde innebära att efterfrågan på barnskötare
ökar.

Examinerade 2001/02  2 675 varav 77 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 19 200, varav 77 procent kvinnor

Vanligaste yrken Vård- och omsorgspersonal m.fl. 52
2002, procent Försäljare, detaljhandel; demonstratörer m.fl.   8

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig 16 900 16 000 16 700 16 800 1
Kommunal 15 300 14 800 15 800 15 500 48
Privat .. 14 800 17 700 16 200 51
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Behov på lång sikt Antalet barn i fritidshem kan komma att bli något lägre de närmaste
tio åren än idag till följd av befolkningsutvecklingen. Behovet av
fritidspedagoger antas trots detta  vara oförändrat eller t.o.m.öka. Det
är en följd av antaganden om dels ökad personaltäthet, dels oföränd-
rade eller höjda utbildningskrav vid nyrekrytering. Bristen på fritidspe-
dagoger torde därför bestå.

Examinerade 2001/02 600, varav 76 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 17 600, varav 75 procent kvinnor

Vanligaste yrken Förskollärare och fritidspedagoger           61
2002, procent Vård- och omsorgspersonal m.fl. 5

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. 18 400 21 200 21 200 2
Kommunal 17 400 17 200 20 000 19 600 79
Privat .. .. 25 900 21 600 19
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Behov på lång sikt Huvuddelen av förskollärarna arbetar med barn i åldrarna 1-6 år.
Denna åldersgrupp har minskat under senare år men väntas börja
öka igen fr.o.m. i år. Införandet av allmän förskola och fortsatt ned-
dragning av familjedaghemmen beräknas dessutom medföra att
andelen barn som går i förskola ökar. Behovet av  förskollärare väntas
därför öka med risk för tilltagande brist som följd.

Examinerade 2001/02 1 200, varav 95 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 68 800, varav 95 procent kvinnor

Vanligaste yrken Förskollärare och fritidspedagoger 73
2002, procent Vård- och omsorgspersonal m.fl. 4

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. .. 21 600 20 700 1
Kommunal 17 300 17 200 20 200 19 500 81
Privat .. .. 22 300 20 600 18

Förskollärare
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Behov på lång sikt Bildlärare undervisar främst i grundskolans högre årskurser och i
gymnasieskolan. Antalet elever i år 7-9 ökar f.n. något men kommer
att minska under perioden 2006-2012. I gymnasieskolan beräknas
antalet  elever under peroiden 2006-2010 bli runt 15 procent högre
än år 2003. Till följd av detta kan behovet av bildlärare öka något. Efter
år 2010 är det dock troligt att behovet åter minskar.

Examinerade 2001/02 55, varav 75 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 2 200, varav 65 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollärare och gymnasielärare  74
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig - - 24 700 24 000 4
Kommunal 19 900 20 100 23 200 22 600 68
Privat .. .. .. .. 28

Bildlärare
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Behov på lång sikt Av idrottslärarna i grundskola och gymnasieskola undervisar ungefär
tre fjärdedelar inom grundskolan. Mellan 2005 och 2010 beräknas
behovet av idrottslärare minska till följd av minskat antal elever i
grundskolan.  Hösten 2002 saknade drygt 30 procent av idrottslärarna
i grundskola och gymnasieskola pedagogisk utbildning.

Examinerade 2001/02 100, varav 42 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 5 500, varav 45 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollärare och gymnasielärare 68
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. .. 25 900 25 100 3
Kommunal 20 400 20 000 24 200 23 700 73
Privat .. .. 31 000 .. 24
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Behov på lång sikt Av musiklärarna i grundskola och gymnasieskola undervisar cirka två
tredjedelar i grundskolan.  Behovet av musiklärare väntas kring år
2010 vara något lägre än idag eftersom antalet elever i grundskolan
minskar. Hösten 2002 saknade sammanlagt 37 procent av musik-
lärarna i grundskola och gymnasiskola pedagogisk utbildning.

Examinerade 2001/02 70, varav 51 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 7 000, varav 50 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollärare och gymnasielärare 68
2002, procent Journalister, konstnärer, skådespelare m.fl. 11

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. .. 26 000 24 800 5
Kommunal 19 500 19 300 22 900 22 000 65
Privat .. .. 25 700 21 700 31
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Behov på lång sikt Behovet av specialpedagoger/speciallärare kan eventuellt avta nå-
got när elevantalet i grundskolan minskar. År 2010 väntas antalet
elever vara cirka 15 procent lägre än år 2003. Rekryteringsbehovet
kommer dock ändå att vara stort eftersom en stor del av lärarkåren
samtidigt går i pension. Hösten 2002 var cirka 40 procent av special-
pedagogerna/speciallärarna i grunskola och gymnasieskola äldre
än 54 år.

Examinerade 2001/02  555, varav 95 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 13 300, varav 83 procent kvinnor

Vanligaste yrken Speciallärare m.fl. 62
2002, procent Grundskollärare 11

Gymnasielärare m.fl. 4

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. 24 100 25 800 25 300 4
Kommunal 23 800 23 600 25 600 24 700 87
Privat .. .. .. 23 100 9

Specialpedagoger/Speciallärare

94 95 96 99 00 01 02 0397 98 97 0199 0395
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Behov på lång sikt Behovet av lärare för grundskolans tidiga år väntas minska något fram
till år 2008 p.g.a. att antalet elever minskar. Därefter beräknas behovet
av lärare åter öka för att kring år 2015 nå upp till dagens nivå.
Utvecklingen från år 2010 och framåt är i stigande grad beroende av
födelsetalens kommande utveckling.

Examinerade 2001/02 675, varav 87 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 5 000, varav 80 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollärare 84
2002, procent Gymnasielärare m.fl. 2

Speciallärare m.fl. 2

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. .. 20 900 22 200 1
Kommunal 19 300 19 100 20 500 20 300 88
Privat .. .. .. .. 11

Grundskollärare 1-7, ma/no
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Behov på lång sikt Behovet av lärare för grundskolans tidiga år väntas minska något fram
till år 2008 p.g.a. att antalet elever minskar. Därefter beräknas behovet
av lärare åter öka för att kring år 2015 nå upp till dagens nivå.
Utvecklingen från år 2010 och framåt är i stigande grad beroende av
födelsetalens kommande utveckling.

Examinerade 2001/02 820, varav 90 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 11 500, varav 88 procent kvinnor

Vanligaste yrken Grundskollärare 85
2002, procent Speciallärare m.fl. 2

Gymnasielärare m.fl. 2

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig .. 18 900 21 500 21 200 1
Kommunal 19 500 19 300 20 600 20 400 90
Privat .. .. .. 21 500 9

Grundskollärare 1-7, sv/so
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Behov på lång sikt Antalet elever i grundskolans senare år beräknas under perioden
2009-2017 bli cirka 15-20 procent lägre än år 2003. Behovet av lärare
för grundskolans senare år beräknas dock inte komma att bli mer än
10 procent lägre än idag till följd av ökad lärartäthet. Behovet av
nyrekrytering torde förbli stort.

Examinerade 2001/02 455, varav 65 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 3 100, varav 53 procent kvinnor

Vanligaste yrken Ingen redovisning sker då uppgift ej kan fås efter bransch.
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig - - - - 0
Kommunal - - - - 95
Privat - - - - 5

Grundskollärare 4-9, ma/no
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Behov på lång sikt Antalet elever i grundskolans senare år beräknas under perioden
2009-2017 bli cirka 15-20 procent lägre än år 2003. Behovet av lärare
för grundskolans senare år beräknas dock inte komma att bli mer än
10 procent lägre än idag till följd av ökad lärartäthet. Behovet av
nyrekrytering torde förbli stort.

Examinerade 2001/02 715, varav 78 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 6 000, varav 71 procent kvinnor

Vanligaste yrken Ingen redovisning sker då uppgift ej kan fås efter bransch.
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig - - - - 0
Kommunal - - - -   95
Privat - - - - 5

Grundskollärare 4-9, språk/so
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Behov på lång sikt Behovet av lärare i gymnasieskolan beräknas öka fram till år 2008 till
följd av  att antalet elever väntas öka med 18 procent från dagens nivå.
Samtidigt väntas stora pensionsavgångar. Efter år 2008 väntas
lärarbehovet minska successivt och under ett antal år, från år 2013
och framåt, bli något lägre än idag till följd av mindre elevunderlag.

Examinerade 2001/02 470, varav 58 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 2 400, varav 50 procent kvinnor

Vanligaste yrken Ingen redovisning sker då uppgift ej kan fås efter bransch.
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig - - - - 0
Kommunal - - - - 89
Privat - - - - 11

Gymnasielärare - hist/samhällsvet
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Behov på lång sikt Behovet av lärare i gymnasieskolan beräknas öka fram till år 2008 till
följd av  att antalet elever väntas öka med 18 procent från dagens nivå.
Samtidigt väntas stora pensionsavgångar. Efter år 2008 väntas
lärarbehovet minska successivt och under ett antal år, från år 2013
och framåt, bli något lägre än idag till följd av mindre elevunderlag.

Examinerade 2001/02 165, varav 58 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 2 100, varav 38 procent kvinnor

Vanligaste yrken Ingen redovisning sker då uppgift ej kan fås efter bransch.
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig - - - - 0
Kommunal - - - - 91
Privat - - - - 8

Gymnasielärare - matematik/naturvet
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Gymnasielärare – språk

Behov på lång sikt Behovet av lärare i gymnasieskolan beräknas öka fram till år 2008 till
följd av  att antalet elever väntas öka med 18 procent från dagens nivå.
Samtidigt väntas stora pensionsavgångar. Efter år 2008 väntas
lärarbehovet minska successivt och under ett antal år, från år 2013
och framåt, bli något lägre än idag till följd av mindre elevunderlag.

Examinerade 2001/02 210, varav 84 procent kvinnor

Förvärvsarbetande 01 2 200, varav 80 procent kvinnor

Vanligaste yrken Ingen redovisning sker då uppgift ej kan fås efter bransch.
2002, procent

Genomsnittlig Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
månadslön 2002 Män Kvinnor Män Kvinnor sektorn

Statlig - - - - 1
Kommunal - - - - 90
Privat - - - - 10
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